山西省职业院校技能大赛组织机构与职能分工
(第2稿)
一、组织机构
山西省职业院校技能大赛设山西省职业院校技能大赛组织委员会（以下简称“大赛组委会”）, 各赛项（点）设赛项（点）执行委员会、赛项专家组。
2、 组成人员
（一）山西省职业院校技能大赛组织委员会。大赛组委会设主任1名，副主任3名，若干名。主任由省教育厅长担任；副主任由组委会各成员单位1名主管领导担任，委员由各成员单位相关部门负责人担任。
大赛组委会设办公室，负责大赛组委会日常事务。大赛组委会办公室设在省教育厅职业教育与成人教育处，办公室主任由职业教育处处长担任。
  （二） 赛项执行委员会。赛项执行委员会由承办院校主管部门负责人、承办院校负责人、赛项专家组长、仲裁组长及各参赛队领队等组成，在大赛组委会领导下开展工作。大赛执委会设主任1名，副主任3名，委员若干名。主任由承办院校主管部门负责人担任，副主任由承办院校校长、联办单位负责人担任，委员由承办院校其他赛务负责人、赛项专家组长、仲裁组长及各参赛队领队担任。大赛执委会任期与承办大赛年度一致。
大赛组委会办公室每年对大赛组委会、赛项执委会成员名单核实、更新一次，结果与年度大赛通知一并发布。以上职位人员如有变动，原则上新任人员即作为大赛组委会、赛项执委会相关机构成员。
三、职能分工  
（一）山西省职业院校技能大赛组织委员会  
山西省职业院校技能大赛组织委员会是山西省职业院校技能大赛的最高领导决策机构，主要职责包括： 
1.确定大赛定位、办赛原则及组织形式。 
2.审定大赛发展规划、赛项范围及实施方案。 
3.确定大赛年度赛项安排。 
4.审定大赛相关制度。 
5.组织遴选承办赛项的职业院校。
6.指导开展各市、校师生技能竞赛。 
7.协调、监督各赛项组织筹备与实施工作。 
8.审核与发布赛项竞赛规程和技术方案，核准竞赛成绩。 
9.审定发布大赛最终成绩。
10.核准各赛项的办赛经费和预决算等。  
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山西省职业院校技能大赛各赛点组织机构包括赛项执行委员会、赛项专家组。各赛项组织机构及成员须经大赛组委会核准同意后成立。
各赛项执行委员会全面负责承办赛项的筹备与实施工作，接受大赛组委会领导，赛点执委会的主要职责包括：
1.领导、协调赛项专家组和赛项办公室开展本赛点的组织工作。
2.组织开展赛项技术方案评估、研讨与遴选。
3.按照赛项技术方案要求落实比赛场地及基础设施。
4.设计、联系、实施大赛企业合作。
5.管理赛项经费。
6.选荐赛项裁判组人员及赛项仲裁人员
7.组织开展赛事宣传、赛事成果转化、人员培训、赛务人员及服务参赛人员接待，志愿者的组织，赛场秩序维持及安全保障等其他赛务工作。
8.组织开展各项赛期活动，比赛过程文件存档等工作。
9.赛后搜集整理大赛影像文字资料、总结大赛工作上报大赛执委会等。
（三）赛项专家组  
山西省职业院校技能大赛各赛项专家组依托全省专业教学指导委员会成立，在赛项执委会领导下开展工作，负责本赛项技术文件编撰、赛题设计、赛场设计、设备拟定、赛事咨询、技术点评、赛事成果转化、赛项裁判人员培训、赛项说明会组织等竞赛技术工作。
赛项专家组人员须报大赛执委会办公室核准。 
 


