山西省职业院校技能大赛赛项申报与遴选管理办法
(第2稿)
为进一步提升山西省职业院校技能大赛服务产业发展和专业建设的能力，强化赛事质量，规范赛项申报与遴选工作，特制定本办法。
一、赛项申报基本要求
（一）赛项申报单位应组织行业、企业研究机构和院校专家，组成赛项设计与申报专家组。其中，申报中职组赛项专家组中来自中职院校的专家不少于2名；申报高职组赛项专家组中来自高职院校的专家不少于2名。
（二）申报赛项选题要立足专业或专业群，竞赛内容要对接国家教学标准提出的有关专业或专业群综合核心技术技能和职业素养；要适应经济与产业发展需求，特别是我省战略性新兴产业、先进制造业、现代农业和现代服务业发展的需求。赛项选题应符合以下条件之一：
1.服务全省战略的重点专业。
2.面向职业院校办学布点多，在校生规模大的专业或专业群，原则上应布点在10个以上或本专业（群）全省在校生在1500人以上。
3.传承中华优秀文化和传统手工艺的专业或专业群。
4.关系国计民生急需的专业或专业群。
5.对接全国技能大赛且适合全省职业院校技能大赛的赛项。
（三）同一申报单位不得申报比赛内容相近的多个方案；不同单位申报内容相近的赛项，遴选时按程序优化整合。
（四）申报赛项原则上不得同时设置团体赛和个人赛。鼓励申报单位申报团体赛赛项，在同等条件下优先遴选团体赛赛项。
二、赛项申报与遴选的条件
（一）赛项申报单位为各职业院校，一般不包括技工学校。
在以往大赛办赛过程中凡出现工作不到位、造成重大事故或存在违规违纪现象的单位，将取消其申报赛项资格，取消时限根据造成的影响及整顿情况而定。
（二）赛项申报基本要求
1.赛项名称应根据比赛的内容或核心技术技能确定，不能以单一技能、工种名称直接命名赛项。
2.赛项须对应相关的职业岗位或岗位群，符合专业或行业标准、企业用人要求，竞赛方式应体现岗位对选手职业素养和操作技能的要求。
3.赛项须体现专业群的核心技能、核心知识、职业规范、职业精神与创新意识，能够检验参赛选手的综合职业能力。
4.赛项涉及的职业岗位用人需求量大，各地职业院校专业点数量多。
5.赛项建议使用的技术平台须成熟、可靠，通用性、兼容性良好，技术描述详尽，价格合理。
三、赛项申报与遴选的流程
（一）大赛组委会发布赛项征集通知。
（二）申报单位成立赛项申报工作专家组，编制赛项申报书，并在规定时间内向大赛组委会办公室提交。
（三）大赛组委会组织专家对申报方案进行专家评议，形成拟设赛项报批文件。
（四）大赛组委会审批拟设赛项，审批通过后发布。
四、赛项方案申报书的基本内容
赛项方案申报书是赛项组织实施的详细设计方案，各赛项申报工作专家组按照赛项方案申报书的基本要求，科学设计、规范撰写赛项方案申报书。
赛项申报书按下列格式撰写：
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封面格式：
山西省职业院校技能大赛
赛项申报书

赛项名称：
赛项性质：新增赛项□ 已有赛项□  
赛项组别：中职组□ 高职组□ 
接轨国赛：是□ 否□
专业大类/类：
方案设计专家组组长：
电话号码：
方案申报单位（盖章）：
方案申报负责人：  
方案申报单位联络人：
联络人电话：
电子邮箱：
通讯地址：
邮政编码：
申报日期：



内容要求：
山西省职业院校技能大赛
赛项申报方案
一、赛项名称 
（一）赛项名称 
应根据比赛的内容或核心技术或技能确定赛项名称，不能以单一技能、工种名称直接命名。
（二）压题彩照
一张反映赛项特点的彩色照片，照片像素不少于 3264×2488。
（三）赛项归属产业类型 
（四）赛项归属专业大类及专业
	组别
	专业大类
	专业类
	专业代码
	专业名称

	高职
	
	
	
	



	组别
	专业类
	专业代码
	专业名称

	中职
	
	
	


注：请按现行的《普通高等学校高等职业教育（专科）专业目录》和《中等职业学校专业目录》标准，明确赛项对应的专业类别、代码及名称。
二、赛项申报专家组
	姓名
	单位
	专业
	职务/职称
	年龄
	手机号码
	邮箱

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：赛项申报专家组成员须经本人同意。
三、赛项目的
围绕引领职业院校专业建设与课程改革，促进产教融合、校企合作、产业发展，展示职教改革成果及师生良好精神面貌等方面阐明赛项设计的目的和意义。
四、赛项设计原则 
（一）公开、公平、公正；
（二）赛项关联专业人才需求量大或行业人才紧缺或职业院校开设专业点多，服务国家重点战略；
（三）竞赛内容对应相关职业岗位或岗位群、体现专业核心能力与核心知识、涵盖丰富的专业知识与专业技能点；
（四）竞赛平台成熟。根据行业特点，赛项选择相对先进、通用性强、社会保有量高的设备与软件。
五、赛项方案的特色与创新点
应在竞赛内容选择、竞赛过程安排、竞赛结果评判、竞赛资源转化等方面形成赛项的特色与创新点。
六、竞赛内容简介
概述竞赛内容，并侧重于核心技能的描述（不超过500字）。
七、竞赛方式
竞赛方式应明确是团体赛还是个人赛。组队方式应参考《山西省职业院校技能大赛参赛管理办法》的有关要求。
八、竞赛时间安排与流程
应用表格或流程图简洁、明确地说明竞赛日程与流程安排。
九、竞赛赛卷
申报赛项应提供样卷。
十、评分标准制定原则、评分方法、评分细则
参照《山西省职业院校技能大赛成绩管理办法》的相关要求，根据申报赛项自身的特点，选定具有较强操作性的评分方法，编制评分细则。
十一、奖项设置
参照执行《山西省职业院校技能大赛奖惩办法》的有关规定。
十二、技术规范 
参照《山西省职业院校技能大赛赛项规程编制要求》，列出竞赛内容涉及技术规范的全部信息，包括相关的专业教育教学要求，行业、职业技术标准等。
十三、使用的比赛器材、技术平台和场地要求
提供赛项所需的技术平台，包括参考硬件和软件信息、参考机器设备信息、参考工具器具信息等，要保证赛项所需技术平台的稳定性。要对竞赛赛场环境、赛位设置、单位赛位大小、安全防范措施等，描述具体、明确。
十四、安全保障 
参照《山西省职业院校技能大赛安全管理规定》的有关要求，依据申报赛项自身特点，明确所需的安全保障措施。
十五、经费概算
参照《山西省职业院校技能大赛经费管理暂行办法》的有关要求，制定赛项经费概算。
十六、比赛组织与管理
参照《山西省职业院校技能大赛组织机构与职能分工》《山西省职业院校技能大赛赛项设备与设施管理办法》《山西省职业院校技能大赛赛项监督与仲裁管理办法》等，明确主要组织单位、协办单位的任务分工和各单位工作职责，制定操作性强的赛项竞赛组织与管理方案。
十七、教学资源转化建设方案
参照《山西省职业院校技能大赛赛项资源转化工作办法》的有  关要求，制定赛项赛后教学资源转化方案。
十八、筹备工作进度时间表
依据赛项筹备工作，制定筹备工作时间进度表。
十九、裁判人员建议
参照《山西省职业院校技能大赛专家和裁判工作管理办法》的  有关要求，详细列出赛项所需现场裁判和评分裁判的具体要求。
	序号
	专业技术方向
	知识能力要求
	专业技术职称
（职业资格等级）
	人数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	裁判总人数
	


二十、赛题公开承诺 
各赛项于开赛 1 个月前，在大赛网络信息发布平台上  （http://www.sxve.net/）发布赛卷或赛题库。
二十一、其他
申报赛项未尽内容的描述或说明，也可附页补充。
申报单位应明确专职联络人员及其手机号码、邮箱等联系方式。专职联络人员应对赛项申报工作熟悉并具有强烈的工作责任感和良好的保密意识。
